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Анализ работы муниципального автономного учреждения     дополнительного образования  
«Детско-юношеская спортивная  школа 
по конному спорту»
за 2015-2016 учебный год

            Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная  школа Альметьевского района»  начала свою деятельность в январе  2007 года. 
            В ДЮСШ функционируют 4 отделения:  конкур, выездка, троеборье, пони. 
В текущем  учебном году МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» осуществляла свою деятельность в соответствие с целями и задачами определенными законодательством РФ, Альметьевского муниципального района РТ и Устава путем выполнения работ и оказания услуг в сфере дополнительного образования.
          Обучение детей ведется по единой типовой программе «Конный спорт» которая обеспечивает строгую последовательность и непрерывность всего процесса становления спортивного мастерства спортсменов и спортивных лошадей, преемственность в решении задач и укрепления здоровья занимающихся, гармоничного физического развития, воспитания сознательной заинтересованности занятия конным спортом, трудолюбия, обеспечения всесторонней общей и специальной подготовки, овладения техникой и тактикой конного спорта, развития общих  и специальных физических качеств, создания необходимых предпосылок для спортивного совершенствования и достижения спортивных результатов. 
 В МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» ведется  мониторинг посещаемости, ведется учет за сохранностью контингента занимающихся  в 2015-2016 учебном году в МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» произошло снижение занимающихся до 158 человек, что составило примерно 68% от сохранности контингента,  уменьшение числа занимающихся произошло в связи уменьшением групп СОГ и  увеличения кол-ва групп занимающихся в группах ГНП - это позволило нам увеличить спортивные показатели. В новым учебном 2016-2017 году количество групп  осталось на том же уровне.
Содержание деятельности МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» включено: 
 - Спортивно – оздоровительное
 - Групповые учебно - тренировочные занятия;
 - Участие в соревнованиях;
 - Учебно-воспитательное;
 - Тестирование обучающихся и прием контрольно-переводных нормативов;
  
 Основными  направлениями МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту » являются: 
- Спортивно - оздоровительное
- Спортивно-массовое
- Учебно-воспитательное
- Информационно-методическое.
Режим занятий обучающихся устанавливался на основании учебного плана в соответствии с санитарными правилами и нормами. График учебной недели, время начала занятий, продолжительность занятий устанавливались локальным актом Организации с учетом санитарных правил и норм. Количество и последовательность занятий определялось расписанием. Продолжительность учебного года устанавливалась годовым календарным учебным графиком, который был рассчитан на 52 учебные недели, разработан и утвержден конноспортивной школой. Продолжительность академического часа в одной группе составляла 45 мин. Количество групп в МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» зависело от количества занимающихся  и условий для осуществления образовательных отношений с учетом санитарных норм. Учебный год в МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» начинался с 1 сентября. Школа осуществляла работу с детьми в течение всего календарного года.  
Характеристика тренерско-преподавательского состава. 
В МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту»  в 2015-2016 учебном году работало 4 отделения: конкур, выездка, троеборье и для малышей отделение пони общее количеством занимающихся составило 158 человек. В спортивной оздоровительной группе – 24 обучающихся, на этапе начальной подготовки – 80 обучающихся; На учебно-тренировочном этапе – 54 обучающихся. 
В МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» в 2015-2016 учебном году работало 7 штатных тренеров-преподавателей, все с  высшим образованием.  В 2015 году на работу тренера-преподавателя пришли два молодых специалиста. На сегодняшний день КСШ нуждается в опытных преподавателях по конному спорту. Работа тренеров-преподавателей ориентирована на укрепление здоровья молодого поколения, привитие навыков систематического занятия физической культурой и спортом как важных жизненных элементов, на достижение высоких спортивных результатов, укрепление моральных, нравственных, патриотических качеств личности. 
Одним из объективных показателей качества образовательных услуг предлагаемых обучающимся а МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» в рамках своей деятельности, являлись результаты выступлений на соревнованиях. Результаты выступлений сборных команд и ведущих спортсменов в городских, районных и областных соревнованиях свидетельствовали о росте положительной мотивации учения обучающихся, о процессе формирования ценностного отношения к образованию. Соревнования различного ранга являлись неотъемлемой частью трудоемкой, многолетней подготовки спортсменов, а также хорошим средством популяризации физической культуры и спорта,
                 За период  2015-2016  учебного года в  «ДЮСШ по конному спорту »   подготовлено  1 спортсменка - КМС, 8 спортсменов – 1 разряда  и  115 спортсменов   массового разряда.  
       На 2016/2017  учебный год планируем подготовить 1  спортсмена КМС, 5 спортсменов  - 1 разряда и  20 спортсменов  – массового разряда. 
        В соответствии с календарем спортивно-массовых мероприятий  с  января  по август 2016  года,  обучающиеся МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту приняли  участие в следующих соревнованиях и мероприятиях регионального и федерального значения:
- январь - Новогодние старты – соревнования по конкуру и выездке;  
-февраль – Соревнования посвященные Дню Защитников отечества;
-март -  Открытое Первенство Альметьевского муниципального района «Весенние Старты-2016»; 
- март – Открытый Весенний Чемпионат НГДУ «Прикамнефть»
- май – Лично – командное первенство России среди юношей и юниоров(выездка);
- май -  Лично – командное первенство России по конкуру среди юношей;
Май-июнь –Чемпионат и Первенство ПФО;
- июнь – Сабантуй – 2016 год, показательные выступления;
- июль  - Открытый Чемпионат Первенство ЦФО; 
- август- Чемпионат НГДУ «Прикамнефть» по преодолению препятствий;
- август - Открытое первенство Альметьевского муниципального района  посвященное дню физкультурника;
В течение 2015-2016г. проводились обзорные экскурсии по конноспортивной школе для  общеобразовательных школ и детских дошкольных учреждений  с целью привлечения детей и молодежи к занятиям конным спортом. 
      В  2015/2016 учебном  году спортсмены  МАОУ ДОД «ДЮСШ по конному спорту Альметьевского муниципального района» планируют выезжать на соревнования, согласно календарному плану спортивно-массовых мероприятий по конному спорту.  Планируем участие   в соревнованиях: Чемпионат и Первенство   Приволжского Федерального округа  по конкуру, выездке, троеборью, участвовать в соревнованиях российского уровня и международного уровня.    



Работа с родителями
Одним из направлений деятельности Организации являлась работа с семьей, в которой растет, формируется, воспитывается обучающийся. Воспитывая обучающегося, школа влияла, в первую очередь на потенциал семьи. Следовательно, объектом профессионального внимания педагогических работников являлась семья ребенка, а значит и его родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся. В Организации велась индивидуальная консультативная работа с родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся по интересующим их вопросам. За истекший период было проведено три общешкольных родительских собрания, где рассматривались следующие вопросы:  
1. Ознакомление родителей (законных представителей) с нормативными документами по правам ребенка (директор МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту»). 
2. Выборы родительского комитета с целью составления договора о сотрудничестве МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» с родителями (законными представителями) обучающихся на 2015-2016 учебный год (директор МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту»  , зам. директора по УСР). 
3. Беседа на тему: «Культура поведения обучающихся в спортивной школе и дома».  (методист, зам. директора по УСР). 
4. Обеспечение безопасности в период подготовки и проведения Новогодних и Рождественских праздников и зимних каникул (заместитель директора по УСР). 
5. Беседа на тему: «Нравственность как основа успешности образовательного процесса». (методист; тренера-преподаватели). 
6. Беседа  на тему: «Личная гигиена спортсмена. Инфекционные заболевания и их профилактика» (медсестра). 
7. Обеспечение комплексных мер по повышению безопасности детей в летний период (методист). 
8. Информирование родителей (законных представителей) о спортивных достижениях обучающихся за 2015-2016 учебный год (директор, методист). 
В течение года проводились беседы: 
1. Беседа «История казачества-неотъемлемая часть истории Отечества». 
2. Беседа «Традиции и обычаи моей малой Родины». 
3.Беседа, посвященная Дню России «Если мы едины-мы не победимы». 
4. Беседа с обучающимися о соблюдении правил техники безопасности, пожарной безопасности при проведении тренировочных занятий. 
5. Беседа с обучающимися о соблюдении правил дорожного движения. 
6. Беседа на тему коррупции и антитеррора; 
7. Беседа Правила поведения на водоемах; 
       В конце учебного года педагогический коллектив информировал родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся о спортивных достижениях обучающихся.  
Работа медицинской части 
Медицинский контроль осуществлялся медицинской сестрой школы.       В анализируемый период был пройден медицинский осмотр всех сотрудников Организации, а также обучающихся всех отделений. 
Медицинской сестрой были проведены беседы с родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся и обучающимися спортивной школы на темы: 
Профилактика спортивных травм. 
Заболевания, препятствующие отбору для поступления в Организации. 
Медицинское обеспечение учебно-тренировочных занятий и соревнований. 
Закаливание организма юного спортсмена. 
Самоконтроль в процессе занятий спортом. 
Что такое спид и как он проявляется. 
Понятие об утомлении и переутомлении. 
Профилактика инфекционных заболеваний, соблюдение личной гигиены спортсмена. 
Наркотик - коварный враг здоровью. 

Методическая работа
Методическая работа МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» – это система взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на повышение профессионального мастерства каждого тренера-преподавателя, на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива в целом и, в конечном счете, на совершенствование учебно-тренировочного и воспитательного процесса. 
Принципиальное значение в организации методической работы на современном уровне имеют следующие положения: 
1. Вся работа строится на основе самоанализа результатов деятельности тренеров-преподавателей, диагностики их профессионализма; 
2. Содержание и формы методической работы организуются с учетом принципов дифференциации, индивидуализации активности тренеров-преподавателей; 
3. Показателем обученности кадров являются профессионально значимые качества тренеров-преподавателей,  умение применять теоретические знания на практике, анализировать и обобщать свой педагогический опыт; 
4. Показателем результативности методической работы становится рост профессионального мастерства тренеров-преподавателей (повышение категорийности, личностный рост, участие в профессиональных конкурсах, спортивные достижения обучающихся). 
Методическая работа строится по следующим направлениям: работа с педагогическими работниками, с обучающимися школы, с родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся. 
 
	№ 
п/п 
	Направления и формы работы 
	Сроки 

	Работа с педагогическим коллективом 

	 (
 
)
	Проведение методических (тренерских) советов 
	1 раз в 2 месяца 

	 (
 
)
	Подготовка и проведение педагогических советов 
	1 раз в квартал 

	 (
 
)
	Оказание  консультативной, организационно – методической и практической помощи  тренерам-преподавателям 
	Ежемесячно 

	 (
 
)
	Подготовка и анализ открытых учебно-тренировочных занятий 
	По плану работы 

	 (
 
)
	Работа с молодыми тренерами-преподавателями 
	По плану работы 

	 (
 
)
	Обобщение опыта работы тренеров-преподавателей 
	По плану работы 

	 (
 
)
	Оформление методических материалов 
	2 раза в год 

	 (
 
)
	Обновление информационных стендов 
	В течение года 

	 (
 
)
	Организация взаимосвязи с общеобразовательными школами города и района, СМИ и другими учреждениями 
	В течение года 

	Работа с обучающимися школы 

	 (
 
)
	Организация и проведение внутришкольных, городских и районных соревнований 
	По плану работы 

	 (
 
)
	Мониторинг спортивных результатов обучающихся школы 
	1 раз в квартал 

	 (
 
)
	Оказание 	методической 	помощи 	в 	организации 	и 
проведении воспитательных мероприятий  
	По плану работы 

	Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

	 (
 
)
	Оказание 	консультативной 	помощи 	родителям обучающихся 
	По мере необходимости 

	 (
 
)
	Подготовка и проведение родительских собраний 
	1 раз в полугодие 








1.  Задачи, стоящие перед коллективом  муниципального автономного учреждения    дополнительного образования  детей «Детско-юношеская спортивная  школа 
по конному спорту»
                                 на 2016 – 2017 учебный год. 

1. Осуществлять отбор и подготовку гармонически развитых, физкультурно-образованных юных спортсменов, обеспечивать укрепление их здоровья, прививать им интерес к занятиям избранным видом спорта.
2. Совершенствование  организационно-управленческих, нормативных правовых, материально-технических, социально-педагогических условий  жизнедеятельности школы.
3. Обеспечить формирование у учащихся устойчивой потребности к систематическим занятиям по верховой езде в тренировочных режимах.
4. Совершенствовать достигнутый уровень развития конного спорта в МАУ ДО «ДЮСШ по конному спорту» городе Альметьевска и Альметьевского муниципального района. 
5. Создать условия для овладения обучающихся основными ценностями физической и спортивной культуры и специфическими ценностями конного спорта.
6. Обеспечить освоение учащимися базовых теоретических знаний и сведений об истории, современном состоянии конного спорта и его возможностях для гармонического, физического, духовного и нравственного совершенствования человека.
7. Развитие массового спорта и пропаганда здорового образа жизни,.
8. Достижение наивысших результатов в спорте, подготовка спортивного резерва и спортсменов высокого класса;
9. Сохранность контингента довести до  93%
10.Выполнение контрольных нормативов: 88%
11. Проведение и участие в городских, республиканских, всероссийских и международных спортивных соревнованиях, первенствах, кубках с целью демонстрации и совершенствования  спортивного мастерства воспитанников школы.







1. Организационная работа школы


	№
п.п
	          Наименование мероприятий
	Сроки 
выполнения
	Ответственные
исполнители

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Подготовить документацию ДЮСШ:
· план – комплектования групп
· списки учащихся 
· расписание учебно-тренировочных 
      занятий 
· годовой план работы
· календарь спортивно-массовых мероприятий
· календарь-смета спортивно-массовых меро-
      приятий

	
Сентябрь
Сентябрь
Сентябрь

Сентябрь
Октябрь
Октябрь


	
Зам. директора 
по УСР,
старший тренер,
тренеры. 








	2. 
	Проведение тренерских советов
	1 раз в месяц
	Зам. директора
по УСР
ст. тренер

	3.
	Проведение педагогических советов
	Сентябрь
Декабрь
Март
Июнь
	Директор
Зам.директора по 
УСР, методисты
трен.состав

	4. 
	Организовать набор и отбор детей (от 7 до 18 лет)

	 В течение года
	Трен. состав

	5.
	Принять участие в городском смотре-конкурсе 
по номинациям:
·  «Лучший тренер года»
· «Лучший спортсмен года»

	Декабрь
	Зам. директора 
по УСР
методисты

	6.
	Планирование работы на каникулярный период
	Октябрь
Декабрь
Март
Май 
	методисты 
тренеры.














1. Основные направления работы ДЮСШ: 

1. Учебно – тренировочная  и воспитательная работа


	№
	         Наименование мероприятий
	   Сроки 
выполнения
	Ответственные
исполнители

	1.
	                               2
	            3
	             4

	1.
	Организация и проведение набора детей и под -
ростков в группы:
- спортивно-оздоровительные (СОГ) от 7до 11 лет;
- начальной подготовки (ГНП) от11 лет

	Август, сентябрь,
октябрь

	   Трен. состав

	2.
	Осуществление планирования и проведения 
теоретических и учебно – тренировочных
 занятий 

	 По годовому
учебному
плану      
	Зам. директора 
по УСР, методисты, 
трен. состав

	3.
	Проведение спортивно – массовых мероприятий,
 выездных, внутришкольных соревнований.
	 По календарному
     плану
	Зам. директора 
по УСР
Трен.состав

	4.
	Организация контроля за наполняемостью 
оздоровительных, учебных групп, посещаемо-
стью и качеством учебно- тренировочных занятий
	В течение года
	Зам. директора 
по УСР
методист 

	5.
	Проведение методических часов с просмотром
видеозаписей, анализом выступлений спортсме-
нов в выездных соревнованиях
 
	После каждого
соревнования

	Зам. директора 
по УСР, методисты
трен.состав

	6.
	Проведение тренерских семинаров
	2 раза  в год
	зам. директора 
по УСР
методисты
Трен.состав

	7.
	Организация и проведение школьных соревнова-
ний 

	По календарному 
       плану
	Зам. директора по
 УСР
Трен. состав
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	Участие в семинарах для тренеров-преподавате –
лей и судей 
	По приглашению 
	Тренера-препода-
ватели 
















1. Методическая работа

	№
	      Наименование мероприятий 
	Сроки выполнения
	Ответственные
исполнители 

	1
	                             2
	             3
	            4

	1.
	Составление графика открытых уроков трене
ров-преподавателей
	октябрь
	Зам. директора
по УСР

	2.
	Обеспечение учебно-методической базой 
учебно-воспитательного процесса:
· методические рекомендации;
· методические пособия;
· обобщение опыта.
	В течение года
по плану
	 методисты
трен.состав

	3.
	Организация систематического обмена опы-
том:
· взаимопосещение учебно-тренировочных 
занятий
	  В течение года
	Методисты
Ст.тренеры

	4.
	Планирование и организация повышения
квалификации тренеров-преподавателей
	Январь-март 
	Зам.директора по 
УСР
методисты

	7.
	Осуществление контроля за выполнением
 учебных программ:
· посещение учебно-тренировочных занятий;
· прием контрольно-переводных нормативов
	По плану
Октябрь
Февраль
Май 
	Методисты
Ст.тренеры



1. Работа с населением

	№
	      Наименование мероприятий 
	Сроки выполнения
	Ответственные
исполнители 

	1
	                             2
	             3
	             4

	1.
	Организация  и участие в проведении
мероприятий: 
День  города, нефтяной и газовой промыш-
ленности 
Кросс Наций 
Лыжня  России
Спартакиада сельской молодежи 
День Победы
Национальный праздник «Сабантуй»
День Физкультурника 
	

Сентябрь 


Февраль
Март 
Май 
Июнь
Август 
	 

Начальник отдела
 СМР
зам. директора 
по УСР
методисты
трен.состав

	2.
	Организация и проведение мероприятий,
 посвященных детям-инвалидам
	 декабрь
	Тренеры -
преподаватели

	3.
	Освещение в СМИ о результатах выступлений-
учащихся в конноспортивных соревнованиях
	          После
каждого соревнования
	методисты

	4.
	Работа с населением через СМИ города
(объявления о наборе детей для обучения 
верховой езде) 
	Ежеквартально
	методисты







1. Работа с родителями

	№
	         Наименования мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные
исполнители 

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Проведение общих и групповых родительских
 собраний
	Ежеквартально
	Зам. директора 
по УСР
трен.состав 

	2.
	Проведение Дней открытых дверей 
для родителей 
	 Декабрь
 Август
	Зам. директора 
по УСР 
методисты
тренеры

	3.
	Привлечение родителей к проведению
торжественных мероприятий в ДЮСШ
	 По календарному
плану
	Трен.состав

	4.
	Привлечение родителей к
организации спортивных и др. мероприятий
	Январь 
Июнь
	методисты
родит. комитет





1. Работа с общеобразовательными школами


	№
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители 

	1.
	                                2
	              3 
	           4

	1.
	Оказывать помощь общеобразовательным 
школам по трудоустройству детей на 
летний период в ДЮСШ
	Июнь- август
	методисты

	2.
	Организация и проведение групповых 
экскурсий  с детьми ДОУ и 
с учащимися общеобразовательных школ 
	Постоянно
В течение года  
	Зам.директора по 
УСР


	3.


	Организовать выезд спортсменов 
ДЮСШ с показательными выступлениями
 перед учащимися общеобразовательных 
школ 
	Октябрь 
	Начальник СМР
Трен. состав 




1. Медицинский контроль


	№
	        Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные
исполнители 

	1.
	                              2.
	                 3.
	             4.

	1.
	Допуск к занятиям в ДЮСШ только при 
наличии медицинской справки мед.учрежде-
ния с разрешением «заниматься конным 
спортом».
	При поступлении
	Инструктор-
методист

	2.
	Организация и проведение занятий с трен.
составом и учащимися по оказанию первой 
мед.помощи и профилактике травматизма
	По годовому
учебному плану
	Инструктор-
методист

	3.
	Ведение учёта травматизма
	В течение года
	Инструктор-
методист

	7.
	Организация и проведение агитационно-
 пропагандистской работы здорового 
образа жизни среди сотрудников и учащихся
школы.
Оформление стенда «Лучшие  спорстены года»

	В течение года
	Инструктор-
методист

	11.
	Контроль за состоянием тренировочных пло-
щадок, помещений: конюшен, раздевалок, 
сан.кабинетов, тренерских, инвентарной и т.д.)
	  еженедельно
	Тренеры-
преподаватели 




7. Повышение квалификации


	№
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные
исполнители

	1
	                           2
	               3
	            4

	1.
	Планирование и организация повышения
 квалификации тренерско-преподавательского-
состава 
	Март  
	Зам. директора по
 УСР

	2.
	Использование аттестационных процедур для    для стимулирования педагогического творчества:
· открытые учебно-тренировочные занятия
в течение года.
	По графику 
	Зам. директора по
УСР 

	3.
	Организация мероприятий по стимулирова-
нию творческой активности пед. работников
( аттестация, изучение, обобщение,  
внедрение передового опыта, наставничеств-
во)
	В течение года
	 методисты,
зам.директора по 
УСР
Трен. состав 




8. Организация внутришкольного контроля учреждения

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные
исполнители

	1
	                           2
	               3
	            4

	1.
	Проверка укомплектованности учебных групп 
	        Ежемесячно 
	Зам. директора по
 УСР

	2.
	Контроль выполнения учебных программ 
согласно записям в рабочем журнале тренера
	       1 раз в месяц
	Зам. директора по
УСР 

	3.
	Проверка тематических планов прохождения
программного материала с четким указанием
сроков и дат 
	       1 раз в квартал
	Зам. директора по
УСР

	4.
	Контроль работы тренера с рабочими
журналами
	     Ежемесячно
	Зам. директора по
УСР



      


  9.  Агитационная - пропагандистская работа


	№
	Наименование мероприятий 
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители 

	1.
	                                2
	                3
	              4

	1.
	Рекламная  деятельность (работа со СМИ го-
рода):
· заметки о проводимых в ДЮСШ мероприя-
тиях;
· объявления о наборе детей и подростков
в ДЮСШ.
	


ежеквартально
	Инструктор-
методисты

	2.
	Проведение Дня открытых дверей, а также 
экскурсий для родителей, учащихся  
	По плану
	Тренеры
методист

	3.
	Участие в городских спортивно-массовых
мероприятиях
	По календарному 
плану
	Трен. состав

	4.
	Агитационно-пропагандистская работа среди
 детей и подростков, с целью привлечения их к
 занятиям конным спортом
	В течение года 
	  
Тренеры,
Зам. директора
по УСР

	5. 
	Оформить стенды:
- Лучшие спортсмены года 
- Конный спорт и здоровье 
   

	
Декабрь 
Февраль 
	
Тренеры
методист 



Подготовила:
           Зам. директора по УСР                                    Мрясова Е.А.
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